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Eleicoes do sindicato serao realizadas
nos dias 07 e 08 de janeiro de 2025

Nos dias 7 e 8 de janeiro de 2025,
os trabalhadores das Industrias de
Bebidas da Bahia, especialmente os
associados ao Sindicato, terdo a im-
portante responsabilidade de com-
parecer as urnas para eleger a nova
diretoria da entidade.

Em conformidade com o artigo 51
do estatuto, as eleicbes foram con-
vocadas por meio de Edital, publi-
cado na edicao de 9 de dezembro
de 2024 do jornal Correio da Bahia.
O Edital também estabeleceu que o
prazo para inscricao das chapas in-
teressadas se encerraria no dia 20 de
dezembro de 2024.

Onde e como Votar

Nos dias de votacao, estardo disponi-

Votar fortalece a democracia e o Sindicato

O voto é fundamental para
fortalecer a democracia sindical
e garantir a atuacdo eficaz do
Sindicato nas negociacdes com
0 patronato. O voto promove
uma relacao de respeito, obri-
gando os patrées a reconhece-
rem a forga do Sindicato nas lu-
tas e nas negociacées em busca
de direitos para a categoria.

Ao votar, vocé nao apenas
apoia a luta por melhores sa-
larios e condicdes de trabalho,
mas também contribui para

ampliar a presenca do Sindica-
to nos debates sobre politicas
publicas que visem o fortaleci-
mento econdémico e social de
nossa classe.

O voto fortalece nossa orga-
nizagao nos locais de trabalho,
aprimora a representacdo da
categoria e permite que o Sindi-
cato ofereca respostas rapidas
e eficazes as demandas e ques-
tées que surgem no cotidiano
de trabalho de nossos compa-
nheiros e companheiras.

veis urnas fixas e itinerantes em todas as
empresas da categoria, além da sede do
sindicato em Salvador e das sub sedes lo-
calizadas nos municipios de Dias D'Avila,
Feira de Santana e Alagoinhas.

Os associados do sindicato devem
comparecer aos pontos de votacdo e
apresentar um documento de identidade
com foto aos mesarios, a fim de garantir o
exercicio do direito de voto.

Horarios
de Votacao

Nos dois dias de eleicao para a nova di-
recao da entidade, os associados poderao
votar das 08h as 17h.

Para garantir a participacao de todos,
nas empresas com regime de reveza-
mento de turno, a votagao serd ampliada,
acontecendo das 06h as 20h.
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Apenas uma chapa se inscreveu
para concorrer as elei¢oes

Até o dia 20 de dezembro de
2024, prazo final para a inscricao das
chapas que concorreriam as elei¢oes
do Sindicato, previstas para os dias
7 e 8 de janeiro de 2025, a secreta-
ria da entidade recebeu apenas uma
chapa registrada.

A chapa“Renovar para Avancar na
Luta’, liderada pelo senhor Reinaldo
Bombom, foi a Unica a se inscrever
para o pleito eleitoral. Apesar de ser a
Unica chapa, os associados da entida-
de deverao comparecer as urnas para
validar o processo eleitoral.

Acao Social sindical

Seguindo o ditado popu- = ']
lar “fazer o bem sem olhar a
quem’, o diretor sindical Ro-
drigo Pereira da Silva, o “In-
dio”, e Alisson Reis, o “Barba”,
ambos colegas de trabalho
na Heineken, estdo, pelo se-
gundo ano consecutivo, de-
dicando parte do seu tem-
po para arrecadar fraldas
geriatricas em beneficio de
idosos.

A campanha tem como
objetivo apoiar a Associacdo
Acolhedora de Idosos Kairds,
localizada em Alagoinhas, e
que é admiravelmente admi-
nistrada pela senhora Nubia
Soares.

Iniciativas como essa sao
um exemplo genuino de so-
lidariedade e compromisso
com o bem-estar do préximo.
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Sequranca no Trabalho em Alerta

Embora ndo tenha ocorrido ne-
nhuma fatalidade, os meses de se-
tembro e dezembro de 2024 deixarao
marcas profundas nos corpos de fun-
cionarios da Ambev e da Heineken.Em
setembro, um tanque de cerveja, que
estava sendo utilizado para armazenar
agua quente, desabou, resultando em
queimaduras em cerca de 80% do cor-
po de um trabalhador. Felizmente, ele
esta se recuperando bem.

Na fabrica da Heineken em Ala-
goinhas, outro grave incidente ocor-
reu quando um mecanico, ao realizar
manutencao em uma tubulagao que
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transporta dgua a temperaturas supe-
riores a 80°C, foi atingido por um va-
zamento de 4gua fervente, sofrendo
gqueimaduras em aproximadamente
20% de seu corpo.

Esses dois acidentes, com conse-
quéncias tao sérias, servem como um
alerta urgente sobre a necessidade
de reforcar as medidas de seguranca
no trabalho. Esperamos que, assim
como a Ambey, a Heineken também
forneca todo o suporte necessario ao
trabalhador afetado, garantindo sua
plena recuperacgao e a preservacao de
sua saude e integridade fisica.

Errata: Catracade Refeitorio

Na edicao n° 656 do jornal do sindi-
cato, foi dado o titulo de“Catraca de Re-
feitério” a um coordenador, quando o
verdadeiro “Catraca de Tudo” esta lota-
do na superviséo, girando seu olhar de
espiao em todos os turnos de trabalho,
ala“James Bond em 007",

Agora, falta apenas a Heineken ofi-
cializar a funcdo de “catraca giratéria’,
mudar a nomenclatura da supervisao e
adicionar a rotina diaria a tarefa de fis-
calizar a ida do trabalhador ao sanitario.
Quem sabe, assim, a empresa também
passe a ter um“supervisor” das necessi-
dades fisiolégicas do trabalhador.

Reajuste Salarial,
Cesta Basica e
PPR na Itaipava

O ano fiscal de 2024 para os traba-
Ihadores da Itaipava em Alagoinhas sera
encerrado apenas em fevereiro de 2025.
Isso ocorre porque o reajuste salarial de
3,4% referente a campanha salarial de
2024 serd incorporado aos saldrios ape-
nas em janeiro de 2025, e a cesta basica
sera reajustada para R$ 500.

Além disso, os trabalhadores aguar-
dam o pagamento da Participagdo nos
Resultados (PPR), previsto para feverei-
ro de 2025, para completar a composi-
¢ao da remuneragao.

No entanto, os funcionarios da fa-
brica de Alagoinhas — considerada a
melhor do Grupo Petrépolis em ter-
mos de producao e vendas — devem
redobrar a atencdo. Pois, além de nao
conceder a cesta natalina neste ano, a
empresa, de forma desrespeitosa, ten-
tou mais uma vez retirar do acordo a
garantia do pagamento do piso sala-
rial para todos os trabalhadores, caso
as metas do PPR ndo sejam atingidas.
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